ZAPOPAN, JAL.

Estudio Preelectoral Cara a Cara

entrevistas confianza error

Abril del 2026 - Municipal
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METODOLOGIA

Ficha metodologica

Método Cara a cara en vivienda

Muestreo Aleatorio polietapico

Marco muestral Lista Nominal del INE por seccion electoral de Zapopan, Jalisco
Tamano de muestra 1,192 entrevistas

Nivel de confianza 95%

Margen de error + 2.8%

Levantamiento 13 al 17 de abril del 2026

Distritos Locales 4,6, 10y 12
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RESULTADOS - CONTEXTO

Clima de opinion sobre la ciudad

No sabe / No contestd
Todo va mal y no creo que mejore
Hay problemas, pero confio en que mejoraran 42.0%

Cosas buenas y malas, sin cambios

Todo va bien y seguira mejorando

Pregunta textual: «;Como describiria la situacion actual y futura de la ciudad de Zapopan?»

TENDENCIAS Y OPINIONES - MONITOR tompolls.com



RESULTADOS - PROBLEMATICA

Los 3 problemas mas preocupantes de Zapopan

Empleos bien pagados 5.0%
Problemas de salud 10.0%
Corrupcién 11.7%
Transporte publico 13.3%
Recoleccion de basura 21.1%

Alumbrado publico

Agua y drenaje

Estado de las calles

Inseguridad 68.2%

% acumulado (hasta 3 respuestas por entrevistado)
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RESULTADOS - CONTEXTO

Conocimiento de la fecha de la eleccion

No sabe 44 8%
Otra fecha

En junio de 2027

En 2027

Pregunta textual: «;Sabe usted cudndo son las siguientes elecciones para presidente municipal de Zapopan?»
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RESULTADOS - INTENCION DE VOTO

Intencion de voto por partido para la alcaldia

NS/NC 10.9%
Ninguno 16.9%
Otro 3.6%
PV 0.5%
PT 1.0%

PAN

PRI

MORENA

MC 26.2%

Pregunta textual: «Si hoy fueran las elecciones para alcalde de Zapopan, ;por qué partido votaria?»
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RESULTADOS - PREFERENCIA INTERNA

Preferencia interna en MORENA

No sabe / No contestd
Otra

Karime Morquecho
Beatriz Carranza
Karrla Diaz

Tonantzin Cardenas 36.9%
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RESULTADOS - PREFERENCIA INTERNA

Preferencia interna en Movimiento Ciudadano

No sabe / No
contestd

Otra
Isaura Amador
Gaby Cardenas

Ménica Magana 33.6%
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RESULTADOS - IMAGEN

Imagen de aspirantes y saldo neto

Aspirante Muy buena Buena Regular “ Muy mala No conoce “

Laura Haro 2.9% 14.3% 26.1% 7.7% 4.5% 44.2%

Mdnica Magana 3.3% 11.7% 24.6% 6.1% 3.0% 50.9% +5.9
Tonantzin Cardenas 2.3% 10.7% 23.2% 5.5% 3.4% 54.4% +4.1
Gaby Cardenas 1.6% 11.9% 22.0% 6.7% 3.7% 53.7% +3.1
Isaura Amador 1.2% 6.1% 21.6% 5.8% 3.2% 61.7% -1.7
Karla Diaz Lépez 0.7% 7.5% 17.3% 6.3% 3.8% 63.8% -1.9
Rosa Icela Diaz 1.3% 5.7% 16.0% 4.5% 4.5% 67.0% -2.0
Karime Morquecho 0.8% 4.4% 15.0% 4.1% 3.7% 71.3% 2.2
Beatriz Carranza 0.9% 3.4% 16.3% 5.9% 3.5% 69.4% -5.1

Neto = (muy buena + buena) — (mala + muy mala)
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RESULTADOS - ATRIBUTOS

Atributos mas deseados en el proximo gobierno

Que venga del esfuerzo 2.2%
Que tenga capacidad 11.1%
Cercania con la gente
Que conozca los problemas de la gente
Que cumpla sus promesas

Honestidad 29.7%

Pregunta textual: «;Qué atributo es el mds importante en el proximo gobierno de Zapopan?»
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RESULTADOS - ATRIBUTOS

Atributos percibidos en cada aspirante

Honestidad Conoce problemas Cumple palabra Capacidad Buena candidata

Monica Magafa 18.5% 17.8% 18.3% 15.0% 17.4% 16.3%
Gaby Cardenas 15.6% 17.2% 15.6% 14.2% 15.3% 14.4%
Tonantzin Cardenas 15.3% 15.4% 14.8% 13.5% 15.3% 14.7%
Laura Haro 15.9% 15.0% 13.9% 13.4% 13.9% 14.0%
Karla Diaz 8.5% 8.3% 8.1% 8.0% 7.9% 8.8%
Isaura Amador 6.0% 5.5% 5.2% 5.5% 6.0% 6.3%
Rosa Icela Diaz 41% 4.7% 4.7% 4.0% 4.6% 4.4%
Beatriz Carranza 3.5% 3.8% 2.9% 2.8% 3.3% 2.9%
Karime Morquecho 2.3% 2.3% 1.8% 2.3% 2.4% 1.8%

% que asocia cada atributo a la aspirante

TENDENCIAS Y OPINIONES - MONITOR tompolls.com



TENDENCIAS Y OPINIONES

MONITOR

contacto@tompolls.com - +52 33 1890 5261 - tompolls.com



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12

